
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН
муLrшIипАл,.щIг рАЙон (кызыл кожуун> чАгыргАзьIнын

доктААлы

РЕСПУБЛИКА ТЫВА
АДМИНИСТРАrИЯ МУНIДРlЛАJЬ НОГО РАЙОНА

(кызылскиЙ кожултl>
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о,r <И , октября 2021 r. Nn /!!
пгт. Каа-Хем

Об утвержлении административного регламента по предоставлению
муниципальнои услуги

<<Организация отдыха, оздоровления и занятости детей>>

В соответствии с Федеральttым законом РФ от 27.07.20|0 г. Ns 210-ФЗ
<Об организации предоставления государственньгх и муниципальных услуг>,
Федеральным законом от 06.10.2003 г, Jф l31-ФЗ <Об общих принципах
организации местного самоуправлениJI в Российской Федерацип>,
Федера,rьным законом Российской Федерачии от 29.12.201,2 г. Jф 27З-ФЗ <Об
образовании в Российской Федерацииr> Администрациl{ муниципаJIьЕого
района кКызылский кожуун) Республики Тыва, ПОСТАНОВJIЯЕТ:

l. Утвердить административный регламент предоставлениrI
муi{ицип€rльной услуги <Организация отдых4 оздоровления и заIuIтости
детей> согласно приложению.

2. Признать утратившим силу Постановление Администрации
муниципального района <Кызылский кожуун) от 0l декабря 2016 года N9
242.

З. Настоящее постановление разместить на официальном сйте
администрации муниципального района <Кызылский кожуун>.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете кВести
Кызылского кож}унФ).

5. Настоящее rrостановление вступает в силу со дня официального
опубликования.

6. Контроль исполнеI 4я даЕного постановлеЕия возложить на
заместитеJuI председателя администрации муницип€rльного района
кКызылский кожуун Респу блики Тыва по социчlJIьной политике Кочергину
г.Ф.

А-Х.В. Щоryр-оол

@,

Председатель



Приложение Nч l
к постановлеIrию АдмиЕистрации муЕицип€rльного

района <<Кызылский кож}ун)) Ресгryблики Тыва
от <<,ll 2aL r. NпZt>> /а

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МУНИIШАЛЬНОЙ УСЛ}ТИ

(ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ
ДЕТЕИ)

I. Общпе положеЕпя
1.1. Административный регламент предоставления муниципЕIльной

услуги <Организация отдыха, оздоровленшI и занятости детей>> (далее -
административный регламент) - нормативный правовой акт,

устанавливающий порядок предоставления и стаIiдарт предоставления
муниципальной усJryги.

Административный регламент разработан в целях повышения качества
предоставлениrI и доступЕости предоставления муниципальной усlryги,
создания комфортных условий для r{астЕиков отношений, возникающих при
предоставлении муниципальной услуги, определениJI сроков и
последовательности действий (административных процедур) Управлением
образования администрации муtlиципального района <Кызьшскrй кожуун))
(далее - уполномочеЕный орган) при предоставлении муниципaшьной усJryги
по организации отдыха, оздоровления и заIuIтости детей).

1,2. Перечень нормативных правовьIх актов, реryлирующих
предоставление муниципальной услуги
-Констиryцией Российской Федерации
- Фелеральный ЗакоЕ от 24.07.1998 г. Ns124-ФЗ <<Об основных гарантиях
прав ребенка в Российской Федерации>;
- Постановлением Правительства РФ (Об обеспечении отдыха и
оздоровления и занJIтости детей> на текущий кarлеЕдарный год;

- Федеральным законом от 06.10.200З года Ns 131-ФЗ <Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации)
(Собрание законодательства РФ, 2003 г., ЛЬ 40, ст. З822);

- Конвенцией о правах ребенка, одобренной Генеральной Ассамблеей
ООН 20.11.1989;

-Законом Российской Федерации от 07.02.'1992 года N 2з00-1 (о защите
прав потребителей>;

- Федермьным законом от 29.|2.2012 года ЛЪ 2'7З <<Об образовании в
Российской Федерации>;



- Федеральным законом от 24.0б.1999 года N 120-ФЗ "Об основах
системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних";
- СанПиН 2.4.3648-20 <Санитарно - эпидемиологические требования к
организациям воспитаниrI и обучения, отдьжа и оздоровления детей и
молодежи)), утвержденные пост€lновлением Главного государственного
санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. Ns 28.

l .3. Наименование оргаЕа, предоставляющего МуниципаJIьную услугу
Муниципальнм услуга предоставляется Управлением образования

администрации муницип€lJIьного района <<Кызылский кожуунr),
общеобразовательными организацшrми.

При прелоставлении муЕиципальной услуги Управление образования
осуществJIяет взаимодействие с :

- учреждениями здравоохраненшI в форме полу{ения справок о
состоянии здоровья, заключений медицинской комиссии с информацией о

рекомендуемом виде и типе уrреждений отдыха детей и их оздоровлениrI,
справок об отсутствии медицинских противопоказаЕIий к отдьrху и
оздоровлению;

- территориальным отделом Роспотребнадзора по РесIryблике Тыва
(дмее <<Роспотребналзор>).

Ответственными за сбор и проверку заrIвлений и документов от
заявителей, необходимых для полrIения ртуlrицицальной усJryги по
обеспечению отдыха и оздоровлению }п{ащихся в каникулярное времJI в
оздоровительных лагерях дневного пребывания, а также за обеспечение ее

реализации явJuIются муниципtшьные общеобразовательные организации
(далее - образовательЕые организации), на базе которых открываются
оздоровительЕые лагеря дневного пребывания.

Ответственным, за обеспечение организации и KoHTpoJuI
предоставления муЕициtIальной услуги, а также издания нормативной
документации по организации предоставлениlI IчtуниципЕIльной услуги
является Управление образования администрации муниципального района
<<Кызылский кожууЕ): 667901, Республика Тыва, Кызылский котсуун, пгт.
Каа-Хем.

График работы: понедельник - IuIтница с 9.00ч. до l7.00 ч. Перерыв на
обед с l3.00 ч. до l4,00 ч.

Предоставление муниципшlьной услуги осуществJuIется в цеJuIх
обеспечения каЕикулярного отдьD(а и трудовой занrIтости школьников,
профилактики безнадзорности и правонарушений среди ЕесовершенЕолетних
в каЕикуjIярное BpeMjI.

П. Требованпя к порядку предоставлевия мунпцппальной услугп
2. l. Порядок информированиrI о муЕиципальной услуге:
2.1.1. Информацию о порядке предоставления муниципальной усrгуги

можно поJI)лIить:
- Еепосредственно в Управлении образования;



- в общеобразовательных организациJIх Irfуниципального района
кКызылский кожуун) (приложение JtlЪ 1 ).

- с использованием средств телефонной связи;
- наинформационныхстеЕдахобразовательныхорганизаций;
- Еа официальных сайтах образовательных организаций.

Управления образования;
- в средствах массовой информации Кызылского кожууна.

2. 1.2. Консультирование по вопросам предоставления муниципальной
услуги осуществJuIется в устной форме.

Консультации по вопросам предоставлениjI муниципальной услуги
предоставляются методистом воспитательного отдела Управления
образования и руководителями образовательньIх оргаЕизацшй.

Методист, осуществляюций консультирование и информирование
граждан, несёт персонмьную ответственность за полЕоlry, грамотность и
доступность проведённого консультирования,

2.1.З. При ответах на телефонные звонки и устные обращения граждан
ответственные лица подробно и в вежливой (корректной) форме
информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на
телефонный звонок должен начиЕаться с информации о rrаименовании
органа' в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и
должности специалиста, принявшего телефонный звонок.

При написании заявленшI предоставJIяются образцы оформления
документов, может быть дана консультациrI специалиста.

2.1.4. Право Еа получение услуг по организации отдыха и оздоровления
имеют дети в возрасте от 6,б до 17 лет (включительно).

Заявителем на предоставление муниципarльной услуги явJIяются

родители (законные представители) несовершеннолетних детей.
2.2. [ля полrtения муниципЕIльной услуги по обеспечению отдыха и

оздоровлению учащихся в каникулярное времJI в оздоровительньtх лагерях
дневного пребывания заявителям необходимо представить в
образовательную организацию следующие док},менты:

l. заявление от родителей или их закоЕньrх представителей на
включение в реестр детей для посещения оздоровительного лагеря с дневным
пребыванием.

2. медицинскuul справка о состояЕии здоровья ребёнка;
З. справка о регистрации по месту жительства;
4. копию свидетельства о рождении ребенка,
2.2.1.,ЩополЕительно льготные категории [редставJuIют следующие

документы:
,Щля dеmей, нажоdяuluхся поl опекой u в прuе]пньх семьях:
1. Копия постановления органа местного самоуправлениJI,

подтверждающего статус опекуна или приемного родителя; (документ может
быть пол1.,rен при внутриведомственIiом взаимодействии);



2. Копия труловой книжки, либо сведения о трудовой деятельности
(для опекунов и приемных родителей (в слуrае, если оЕи неработаощие
пенсионеры).

Вышеуказанные доку[,Iенты находятся в отделе опеки и попечительства
и моryт быть полуrены как по вIiутриведомственному взаимодействию, так и
от заявителя.

Для dеmей uз семей, uJvеюuluх doxol нu се проасumочноео
мuнalлrума:

l. Справка из управлеIrиJI социальной заIциты населения,
подтверждающм дапный социальный статус семьи.

!ля н ерабоmа ю tцuх pod umапе й:
l, копия 1рудовой rcIижки либо сведения о трудовой деятельности.
!ля d епе й- uн Ba.lt ulо в :

l. копия удостоверения инвалида.
2.З. На информачионных стендах в помещении и официальньгх сайтах

образовательЕых организаций, размещается следующая информация:
- извлечения из закоЕодательных и иных нормативных правовьD( актов,

содержацих Еормы, реryлирующие деятельЕость по предоставлению
государственной услуги;

- извлечеЕия из текста настоящего Административного регламента с
лриложениями;

- перечень документов, необходимых для получения муницип€rльItой

услуги, а также требования, цредъявляемые к этим докумеЕтам;
- график приема граждан;
- образчы оформлеЕия документов, необходимых дJu{ предоставпениrI

МУНИЦИПЧIJIЬНОЙ УСЛУГИ;
- порядок информирования о ходе предоставления государственной

услуги;
- порядок полr{ениJI консультаций (справок);
- порядок обжалования решений, действий или бездействия

специалистов, ответственных за предоставление государственной ус.тryги;
- месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов

адреса Интернет-сайтов и электронной почты органов и организаций, в
которых заявитель может пол)л{ить докуI!rенты, необходимые дJuI поJryчения
муниципчшьной услуги.

2.4. Условия и сроки предоставления муниципщIьной услуги
2.4.1. .Щокументы для вкJIючениJI ребенка в список детей для посещеЕиJ{

оздоровительного лагеря дневного пребывапия (даrrее - лагеря)
представляются заявителем в образовательЕые организации Ko)rqryHa по
месту уrебы ребенка специалисту, ответствеЕному за прием докумеЕтов, не
позднее, чем за один месяц до срока открытия лагеря.

2.4.2. Срок открытия лагеря опредеJu{ется руководителем
образовательной организации, не позднее 3-х дней после подписаниrI
членами межведомственной комиссии акта приемки лагеря к работе и
получения письменttого заключения-разрешеЕиrI Роспотребнадзора на прием
детей.



2.4.3. Количество лагерей, продолжительЕооть и режим их работы,
включенных в списки конкретных лагерей, объем расходов средств зависит
от количества детей, проживающих на территории района.

2.4.4. Решение о вкJIючении ребенка в список детей, для посещениlI
лагеря дневного пребывания принимается руководителем образовательной
организации в момент поJýления всех необходимых документов от
заявителя, и сообщается заlIвителю лично или по телефону, укаlанному в
заявлении -

2.4.5. Перечень оснований для отказа в предоставлении lчцrницип€цьной

услуги
2.4.6. Решение об отказе во вкJIючении ребенка в список детей дJuI

посещения лагеря дневного пребываЕия может быть принrIто в сJIJлмх:
- не предоставления заявителем документов, укчванньн в п. 2.1 .8;
- самовольный отказ )цаrrlегося.

III. Административные процедуры
3.1. Описание последовательности действий при предоставлении

муниципмьной услуги
3.1.1 . Предоставление муниципа.ltьной усл}ти вкJIючает в себя

следующие этапы:
- информирование и консультировzlние граждан по вопросам отдьD(а и

оздоровления детей;
- прием и регистрациrI заявлений

включениrI детей в список посещение
пребывания;

- формирование заявок на открытие лагеря руководителями
образовательных уrреждений;

- разработка рекомендаций дJuI руководителей образовательных
организаций по организации отдыха, оздоровления и занlIтости детей и
подростков;

- подготовка распоряжения председатеJuI адмиЕистрации (Об
организации отдыхq оздоровления и занятости детей и подростковD в
каникулярный период;

- составление дислокации лагерей на основе збlвок, представлеЕньtх
руководителями образовательных организаций по организованному отдьrху и
оздоровлению детей и подростков;

- издание приказа по Управлению образования об открытии лагерей с
дневным пребыванием образовательIrьD( организаций;

- осуществление приёмки лагерей дневного пребывания
<Роспотребнадзором) и межведомственной комиссией;

- издание приказа о нz}значении нач€Lпьника лагеря в образовательном
организации;

- осуществление контроля полноты и качества предоставлениJI
муниципальной услуги.

и документов от зiUIвителей для
оздоровительного лагеря дневного



З.1.2.Основанием для начzLпа исполнениlI административной
процедуры по приему докумеItтов является сбор и подготовка докуIt{ентов
змвителем.

Руководитель образовательной организации, или иной специалист
образовательного учреждения, ответственный за прием доý.ментов:

- проверяет правильность заполЕения документов;
- проверяет комплектность и наJIичие всех ЕеобходимьIх документов;
- ремстрирует поступившие документы,
Поступившие документы регистрируются специалистом

образовательного )п{реждения, ответственЕым за предоставление
муницип.rльной услуги в жypHaJ,Ie регистрации обращений граждан.

Руководитель (спечиалист) образовательного учреждеЕия,
ответственный за прием документов, несет персональную oTBeTcTBeHItocTb за
правильность выполнениJI процедур по приему документов.

Результатом исполнения административной процедуры по приёму
документов является:

- определение комплектности и правильности заполнениJI документов;
- выявление документов, подготовленных не надлежащим образом;
- формирование пакета документов.
По результатам проверки представленных докумецтов руководитель

(специмист) образовательного учреждениlI информирует змвитеJlя о
возможЕости или не возможности вкJIючения ребенка в список детей на
посещение оздоровительного лагеря дневного пребывания в устной форме в

день приема документов? либо сообщается по телефону, указанному в

заявлении.
З.l.З. Заявки на открытие лагеря формируются руководителями

образовательньtх уrрежлений на основании заявлений и документов,
поданных змвителями.

Заявки с указанием количества детей передаются руководитеJuIми
образовательных учреждений в Управление образования, специалисту,
ответственному за организацию отдыха и оздоровлеЕия r{ащихся в
каникулярное время (лалее ответственный специалист), в срок Ее поздflее
чем за З0-40 дней до открытия лагеря.

3.1.4. На основании ежегодньIх постановлений Председателя
Республики Тыва об обеспечении отдыха, оздоровлеIrия и зацятости детей,
глава муниципаJIьЕого образования издает распоряжение (постановление)
<Об организации отдыха, оздоровлениJI учащихся в каникуJuIрный период>>

на текущий кarлеЕдарных год. Проект распоряжения (постаЕовления)
готовится ответственным специаJIистом в течение 1 месяца со днrI издания

},казанных нормативных актов. Разработанный проект расrrоряжения
(постановления) перелается Еачальнику Управления образования, а также
всем заинтересованным ведомствам и структурным подр€lзделениям,

указанным в расrrоряжении (постановлении) для согласования. После
согласования проект распоряжения (постановления) передается
Председателю администрации для подписания.



З.1.5. Приёмка лагеря осуществляется межведомственной комиссией и
затем кРоспоT ребнадзора>.

Комиссия кРоспотребнадзора) проводит проверку лагерей на
соответствие требованиям санитарных норм, установлеЕных к устройству,
содержанию и организации режима работы учреждений отдыха и
оздоровления детей. По результатам лроверки составJuIется акт приемки
лагеря и выдается закJIючение - разрешение на прием детей.

3.1.6. По окоЕчаЕии пребывания детей в лагерях (окончании смены)
начмьЕиком лагеря составляется финансовый отчет о расходоваЕии
денежньD( средств и реестр оздоровления детей по форме, в 3-хдневный срок
со дIu окончания смены и представляется в централизованную бухгалтерию
Управления образования.

З.1.7. Проверку данных указанных в финансовом отчете и реестр
оздоровленЕых детей, составленЕые начаJIьником лагеря осуществJuIет
бухгалтер по материаJIьной части, который проверяет достоверЕость и
соответствие сведений, ук€ванных в финансовом отчете и реестре. Контроль
предоставления и составления укzванных документов осуществляет также
руководитель образовательной организации.

Контроль полЕоты и качества предоставлеЕия муниципальной услуги
вкJIючает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений
прав заявителей, рассмотрение, пришIтие в пределах компетенции решепий и
подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на
решениJ{, действия (безлействия) должностных лиц.

Контроль организации предоставления муниципмьной услуги и
адми}rистративного регламента проводится ответственЕым специЕrлистом
Управления образования в период работы лагеря, Ее реже одного раза в
месяц. Контроль осуществляется в форме проверки в лагерях качества
организации питания, досуговой деятельности, количество посещаемых
детей и т.д. Проверка проводится в присутствии начщIьника пришкольного
лагеря.

По результатам проведенных проверок, в случае вьuвления фактов
нарушения, ответственным специалистом решается вопрос об устранении
выявленных нарушений и о привлечении к ответствеtIЕости виЕовных лиц.

З.2. Порялок обжалования действия (бездействия) и решений,
осуществляемых (принятых) в холе предоставления муниципальной услуги
Еа основании адмиЕистративного реглаNIента

3.2.1..Щействия (безлействия) и решения лиц, ответствеЕных за
предоставление муниципальной услуги, осуществляемые в ходе выполнеItая
настоящего Административного регламента, могут быть обжалованы
заявитеJUIми путем:

- указания на нарушение требований
Регламента сотруднику образовательного учреждения, оказывающего

ус"rlуг}';
- подачи жа,T об на нарушение требований Регламента в комитет по

образованию (лично на приеме, в дни и часы, указаЕные в п. З.2.3., или по
почте);



- заявители имеют право обраться с жrrлобой лично (устно или
письменно) или направить письменное обращение, жалобу (претензию) через
своего представителя.

- при обращении заrIвителей в письменной форме срок рассмотениlI
жа.,rобы не должен rrревышать 30 кмеядарных дней с момеЕта регистрации
такого обращеЕия.

- по результатам рассмотрения жалобы должностItым лицом
принимается решение об удовлетворении требований заявителя, либо об
отказе в удовлетворении жалобы.

- заявители моryт сообщить о нарушении своих и законньIх интересов,
противных решениях, действиях или бездействии должностных лиц,
нарушении положений административного регламента, некорректном
поведении или нарушении с.тryжебной этики;

- в судебном порядке.
З.2.2. Указание на нарушение требований Регламента сотруднику

образовательной организации, оказывающего услугу.
При выявлении нарушения требований, установленных Еастоящим

Регламентом, змвитель вправе указать на сотрудЕика образовательной
организации, ос)лцествляющего црием документов дJUI предоставлеЕиrI

ус,цуги, с целью незамедлительного устраIrения нарушеЕия,
Обжалование в форме указаЕия на нарушеЕие требований Регламента

сотруднику r{реждениJI, оказывающего услуry, не является обязательЕым
для использования иных, предусмотренных настоящим Регламентом,
способов обжмования.

3.3. Порялок, размер и основания взиманиJI тrпаты за предоставление
услуг, необходимьж и обязательных для предоставлениJI муниципarльЕой

услуги, вкJIючая информачию о методиках расчета размера такой платы.
МуниципальнаlI услуга предоставляется уполномочеЕным органом,

осу lествляется из родительской платы в оздоровительЕых лагерях с
дневным пребыванием, организованных на базе общеобразовательных
организаций и учреждений дополнительного образования.

Стоимость родительского взноса устаIIавливается каждый год
постановлением (распоряжением) администрации муницип.uIьЕого района
<Кызылский кож}уЕ)).

IV. Заключительные поло?кения

4.|. Настоящий регламент является обязательЕым длlI исполнениJI
всеми образовательными организациями при предоставлеЕии муниципаJIьной
услуги.4,2. По вопросам, которые не уреryлированы rrастоящим
регламентом, моryт приниматься муниципаJIьные правовые акты.



Приложение 2

К административному
регламенту предоставлениJI

муниципальIlой услуги

Информаuия
о месте нахоrкдения образовательных организаций

Ns

пl
п

наименование

1"rрещлений

Ф.и.о.
руководителя

Юридический
адрес

E-mail Ра6.
теле-

фон

1 1 J -+ ) 6

l

МБОУ срелняя
общеобразова-
тельная школа Л! l
пгт. Каа-Хем

павлов Илья
Сергеевич

66790l . п. Каа-
Хем. ул.
Таежная, 19

koktey_school@mail.ru

9l -5-91

9|-2-2з

9|-1-24

2

МБОУ средняя
обrчеобразовательная
школа Л! 2
им.Т.Б.Кчу.,lар пгr.
Каа-Хелr

Фи"ц1,1ппова Елена
Ивановна

бб7901, п. Каа-
Хем, ул.
Наролная. l в

shkola_kЮ@mail.ru

9_20_ 1 0

9_20-87

9l -з-95

J

МБоУ Кок-Тейская
начмьнаrI
общеобразовательная
ruKo:ra Ns 2

Чоолу Аясмаа
чан-ооловна

бб7901, п. Каа-
Хем, МТФ, ул.
Малчын,9

Kok-teimtf@mail.ru

.l

МБОУ I {елинная
срелняя

общеобразовательная
школа

Монгуш Шораан
Кызыл-оолович

667905. с.

Ще;rинное, 1,-r,

К.Серена.22
tuva_school82@mail.ru

МБОУ Сукпакская
средняя
общеобразовательная
школа
им.Б.И.Араптана

Сам.Щолаана
Владимировна

667904, с.

Сукпак, ул
Фрунзе, 1а

Sukpak_school@mail.r
u

95-2-64

9-5 1_5 1

6

МБоУ Усть-
элегестинская
срелняя
общеобрщовательная
школа

Ооржак Ольга
Руслановна

667902, с. Усть-
Элегест, ул.
Горнм, l

ust-elegest@mail.ru

,7 мБоу Монг}тп Саида 667910. с. email@mail.ru

I

I

I

I

I

l

I
I

I

l

I I

I

I

I

).
I

9_43_з8 

l
9_43-зз 

l

факс 
l

I

I



шамбапыгская
срелняя
общеобразовательная
шкоJIа

Сонгуллаевна Шамбапыг. ул.
40 лет Тувы, 1

8

МБОУ Кара-
Хаакскм средняя

общеобразовательная
школа

Монг}rл Алекмм
сыгдыковна

бб7907, с. Кара-
Хаак, ул.
Механизаторов,
10

kara-
haak_school@mail.ru

9

МБОУ Чербинская
средняя

общеобразовательнм
школа

,Щоржу Марина
Адыг-ооловна

667906, с. Черби,

ул. Школьнм, 8
tuva_school79@mail.ru

l0.

МБОУ Терлиг-
Хаинская средняя

общеобразовательная
школа

Са.rчак ,Щолаана

.Щмитриевна

1l

МБоУ Баян-Колская
средняя
общеобразовательнм
школа

Бичи-оол Баян
Сидорович

667908, с. Баян-

Кол, ул. Базыр
Тулуш. l5

tuva_school76@mail.ru

|2.

МБОУ Ээрбекская
средняя
общеобразоватеlьная
школа

Ховальrг
Байлакмаа

ламажыковна

66'790З, с.

Ээрбек, ул.
Школьная, l4

tuva_schoo1_74@mail.r
u

l

I

I

I

l Tuva school 75@mail. l|",l

I

I

I

I

l

I

I

I

| 
667909. с.

Терлиг-Хая, ул.

| 
Энтузиuстов, 6

I

l

I

I

I



Приложение 3

РЕЕСТР ОЗДОРОВЛЕННЬЖ ДЕТЕЙ

За 20 года

ЛЪп/п Nе п5певки Срок Пребыв. Ф.и.о.
ребёнка

Год число
месяц
Рожд.

,Щомашний
адрес

Место работы
родителя

Примеч.

Е}сего чеJовек

итого по смене: че_lовек

I

I

I

I



Приложение 4

.Щиректору
(наименовапие образовательного учреrrцения)

от
(Ф.И.О. родителя, законного представителя полЕостью)

Проживающего по адресу:_
(указываегся полньй адрес)

Тел.
(домапrний, рабочий)

Заяв"тение

Прошу вк,tючить \,tоего

Ф.И.О. полностью), уIащегося
IJIко-,Iы в список детей на посещеЕие

-[агеря с Jневны]r{ пребьтванием.

- маJIоимущая семья _(ла,/нет)
- многодетяiля семья _(лаlнет)
- неполнаtя семья (лаlнет)

- приемнм семья (лаlнет)

- семья, в которой один из родителей инва.пид _ (даlнет)

- семья безработньD( граждан _ (ла/нет)

- ребенок с ограЕи.IеЕными возможностями здоровья _ (даlнет)

- ребенок из группы риска (состоит на учете в К,ЩН, П[Н ВШУ) _ (даlнет)

[ата подпись


