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МИНИСТЕРСТВО
ОБРАЗОВАНИrI

РЕСПУБЛИЮIТЫВА

IIачашшкам

tчfУIПrЦШIаJЬвъ,lх (гrэропсtсо<) органов

упрашепrй образовакием

YBaxcaerore руковомгgш !

В соответtтвии с пуЕIсгом 14 Укдза Главы Респфлшоr Тыва (о внесеш{и

измевешйвУказыГлавыРеспУftшсrТrшаот4мая2020г.Ns113потбшоля2021

г. Ns 223> сrг 22 оrоября 2021 г. Ns 462 и в цеJIя( пропагаЕдд общественной

oTBeTcTBeEEooTrt за доспDкеIrпе коJшекгивЕою rnддуЕЕI€та к новой корЕавЕрусЕой

шrфкдlп,поrrУляРВslЩдеятеJIьвосп{,ватrравrrеrпrойпанедоЦлцение

р8спрgтраЕения вовой коровавирусЕой ияфешцrи и формкровшrия коллеlсиввой

цртивоэIшдемцоломческОй IryJБтlры поведенхя Мшшстерство образования

рестrубшцg Тыва ватrравтиет р€комеЕдащпr по оргавпзащOr работы оу с 08 нобря

202l года:

- орпанизовsть вход в образовательшlе оргавизаtlдп дошкольноIр, общеm и

допоJItпlте,ьЕого образоваВпя только при предьяв'Iешrи QR- кодъ поJýлIенного Еа

<<Госусrrугаю поФtе вакцпrшпrи от вовой коронавирусвой lшфекцшl (covlD-l9),

перевесеЕвый за поспедIпе ЕоJIюда заfuлеваЕЕя, Tatoкe медщшского закпючеЕия о

ltедrцЕrском отводе от ЕвIщ}шащдt rrрсrгяв новой корвавирусЕой rшфеlодrrrr;





- орпаЕк}ов8ть работУ в обра3оватешЕьD( орп8IIхзащrях по к}пOтовлевпю

<<fIаспорта здорвья сGIIдыD) обучающегося (Прwtоэсенuе 1)

- оргапвов8тъ рбатУ в бразовшеlьшоt орmЕпзшцл( по IвFOповпению

<<IIаспорга здоровья образоватеrьною rlре)l(деЕия)) (Дrrгrковидrьтй паспорт)

(ПpultoaceHue 2')

Руководrrc,ло ОУ оргашпзоватъ рабоrry по получеЕию статуса <<Учрехсдеше без

coYID> Еа осIIовапиИ <<ГIаспорта здорвьЯ образовагешвою rIрехдеЕия))

(Дrппсовrrдrъй паспорг).

При условшr вш(щацщ от вовой коронавпрусвой шфкщrи (covlD_l9)

в оо: 80 % родrгеlrей (закоrпrrпс представrгелей) п l00 % работшrков

образоватаьвой орmнIваrцiи,

в ,ЩОУ: l00 % рмтеlrей (закошоr представи.гелеф и l00 О/о рабоппrков

бразовательвой орtвшзаlцrи, .

в У[О: l00 % родгелей (заrсошо< представЕтеJIеф и l00 % работrшков

образовательной оргапrваrщr.

Утедтгеlь ва осЕовапиu <<IЪспор,та, цоровья образовательвопо )лtреждения)

(дrгrковидrъй паспорг) прясвапвает образовательшой оргап11защш статус

<Учрrкдеше бФ COVID>. ]

ПршIожение ва 2 л. в 1 эю. ll 1

Первый заместrrтель мицисгра Н.А. Масленникова

t!

Овдrр Р.Т.,6-1Ф



Прrложспве l
к письI\aу

Мшобразоваlпя РТ
от <И> воября 202l г. ]Ф 12660

l. IIаспорт ЕtпугавJIивается Еs зsЕяlltf,х в PaMK1r( эшеуроlIпой деяте.lькости (в

кФкдом кпассе п кФкдIlд бучающдся);

2. ЕжеведеrьЕо на ка]кдом заЕями обучаюш1дfiся BEocIlT IЕ!меЕеЕпя в свой

(Паспорг здоровья ceмbtD);

3. В щатчайшпе сроки провестr рабо,гу по наJIпIIпю ((ГIsспорюв здорвья семьи))

у всех обучающD(ся.

По паспоргаlr здоровья обупющrся составJиется <<[Iаспорт здорвья ЬЬr> "
(1fIаспорг здорвья бразовате,БIrою }пrреrк,цению) (Дrгпковидlшй паспорг). '

i:

I



Прпмер

, ГIаспорт здоровья сеlrъи Монryш

l. ФИО об)лrающегося.

2. lIIкола

3. Класс.

4. Соqтав семьи:

,]j

,],..]

Фио Состоше

рдства

Дата

рохдсвш

Не прпвпт Прlвtп l
компоЕеЕтоltl

Приыrт 2

компопепюм

Мошуш

оьга
Петровва

мать 05.11.1987

г.

+

(прк.llевается

красЕй

сткер)

Мовг5ш

Аядей

оювовгч

отец 09.07.1985

г.

+

(пршс.ltсвзаеrся

жеJтIым

сгпкерм)

Мош5lш

Урв-оол

Авдреевrч

брсr 25.12.2000

г.

+

: ):

+

(прклепвастся

зепеЕым

стпlерм)

,1



Приложевrе 2
к письму

МшобразовшrяРТ
от <М> воября 202l г. Nр l2бб0

Содерrсевве п стру!ffура <IIеспорrв qдорвья образовате.lrьвою

учI}еrцдеЕпD> (Автпковпдпшf, паспорт):

l. Поrпrое ваимеЕоваяЕе образоватэlьНой орmяизШцпl согласЕо Уставу

}цре)Iqценпя.

2. Кошtчество всею рабmrппсов (ашшстаrщя, педаюгп и техперопал).

3. Количестзо вдсцшировапIпD( рабогкиков пропrв коровавпрусвой

iипфекцlдlи вцрцентa>( 
; i.

4. Коrпrчество Ее вакIпrЕIrрваЕFБD( рабсrгшuсов с указапием ,прt{чIЕI

(зашпочеrпrе о медrцrrЕском tутц)де trг вшqдIшцш х справка о IIаJIичии

лrтцтеп к новойкорпавируснойшфщшr) и впроцевтаtt. _!,, l i i,
5. Количество родrтелей (закоrпrъп< прдставкгелей);

б. Колцчество вшсщrировsЕIrьD( рдrге,лей (закоr*вос представит€JIф) и в

прцеrrгдq

7. Коlrичество Ее ващпrроваЕпьD( рддгелей (закоlпьп предст€вrгеJtей) п в

прцентФ(. ,: ,,] l j,

li^_ 1

i. t ::. ,,.; , , l, , :\l ,Il_;i:{:,,l ,

" 11].: L,, E|tKtItlIIaIlltи i,t ct paвl:a о Hal]ili-I;'





Првмер

<IIАСIIОРТ ЗДОЕОВЬЯ ОБРАЗОВАТЕJЬЕОГО УЧРЕ)Ц,ЩНШЬ)

(АЕТИКОВЦЩЙ IIАСIIОРТ)

l. Му ттrтшrашвос бюдсетное общеобразоватеlьное учреждевие

HaлleHoBalue ОО соzласно Успаву

2. ВсегоработЕпков :l70человек
Kt нюс ад}шцпrФраIIЕя ОО - ý- педаюги - 130. техперокап - 35.

3. Коrшчество ваIgпшироваrIшD( рабсrгвиков - 151 че.повек, 88.82%.
из Ер(: аддшп{Фрацвя - 4; педагоги - l28; техперс.оваlr - lб. l, ,,

4.

5.
6.

7.

{6,9Уо).

:

Дата

] L ;.l ]''. .

!лректор
подшсь :

\

- 8i(l

:j

, I:, lr




